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전문 

CSI는 모든 활동을 윤리적이고 책임감 있게 운영하는 데 전념하는 전화 시장 조사 데이터 

수집 회사입니다. 이는 2020년부터 글로벌 접근 방식의 일부인 디지털 절주 접근 방식을 

점진적으로 도입한 방식입니다. 2019년부터 탄소발자국을 줄이고, 에너지 소비를 줄이며, 

컴퓨터와 전자 장비 사용을 꼭 필요한 것으로 제한했습니다. 

구체적인 조치 실행 

 IT 인프라의 급격한 감소 : 

o 2021년 10월, CSI는 당시 30개가 넘는 서버와 420포트 Alcatel Lucent Omnipc

x PABX로 구성되었던 Nice 본사의 기존 인프라를 폐기했으며, 2019년 9월 VoI

P 전화 기술 로 전환했습니다 . 사실, CSI는 매우 큰 HPE 서버 외에 HPE ProL

iant DL380 서버 두 대만 유지했습니다. 16개의 블레이드 서버를 탑재한 Blad

eSystem C7000 10 U는 IT 및 통신 팀의 경우 전력 소모량이 32KW에서 파리의 

Equinix에서 이 장비를 호스팅하는 동안 7500W로 증가합니다(나중에 

설명하겠습니다). 

o 한편 HPE 는 BladeSystem C7000은 2022년 말에 보안 업데이트 지원이 종료될 

예정이었으며, CSI는 이러한 선순환적 접근 방식을 완성하기 위해 4U에 

불과한 매우 강력하면서도 초소형인 Dell 서버에 투자하여 VM으로 CSI의 

효율적인 운영에 필요한 모든 인프라를 관리할 수 있게 했으며, 최대 부하 시 

2000W를 넘지 않고 일반적으로 약 1000W를 소모하며 사용하지 않을 때는 200W 

미만으로 낮아집니다(저녁에 수행되는 백업 시간은 제외). 

 재택근무 활용 및 건물 면적 감소: 

o CSI는 2019년부터 재택근무를 장려하는 과정에 참여해 왔습니다. 이는 2020년 

3월 17일 코로나19의 출현과 첫 봉쇄로 성과를 거두었습니다. 다음 날, CSI는 

용량의 80%로 재택근무를 운영했고 3월 19일에는 100%로 운영했습니다. CSI는 

업무를 철저히 경험할 시간을 갖고, 운영 조직 방법을 완성하고, 조사관의 

업무를 지원하고 통제하는 방법을 경영진이 활용하는 것을 완성했으며, 질적, 

양적으로 매우 고무적인 결과를 얻었습니다. CSI는 접근 방식을 일반화했으며

, 이를 통해 니스 지역에만 국한하지 않고 최고의 자원을 모집할 수 

있었습니다. 그 결과, 자원 수준이 크게 향상되었고 업무량이 많은 기간에도  
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